
 
 

ASSISTANT TRAFFIC MANAGER 
 

R.G.  Barry,  The  Dearfoams®  Company,  is  famous  the  world  over  for  quality  merchandise  and 
exceptional customer service. Serving  the comfort and convenience needs of our customers, we’re 
committed  to building  lasting  relationships with our  customers  and  fostering  a  collaborative  team 
environment. With  your  strong  attention  to  detail  and  excellent  organizational  skills,  you’ll play  a 
critical role in our success. 
 

The  selected  candidate will  provide  essential  support  to  the  Traffic Manager,  gaining  a  thorough 
knowledge  of  R.  G.  Barry  products  in  relation  to  international  logistics  and  customs,  as  well  as 
domestic  freight  issues.    You will  be  expected  to  expand  your  knowledge  of  international  freight, 
forwarders, shipping lines and ports, plus rate quotes; perform data analysis and prepare reports and 
recommendations related to global transportation; and develop plans for standardization of C‐TPAT 
compliance  throughout  the  vendor  network. Developing  positive working  relationships with  other 
corporate teams, forwarders and USCBP personnel is a key responsibility.  
 

Candidates  must  demonstrate  personal  initiative,  self‐motivation  and  the  ability  to  work 
independently with minimal direction.  Qualifications include: 
 

– Minimum 2 years of college education and/or 5 years field experience 
– Customs Brokers License or posses extensive broker knowledge and a commitment to work 

towards a broker’s license 
– Proficiency in product classification, Incoterms, documentation and rules and regulations related 

to customs and importing 
– Knowledge of C‐TPAT, including standards and certification 
– High level proficiency with MS‐Access and Excel plus Internet tools  
– Excellent organizational, interpersonal and verbal/written communication skills 
– Strong analytical capabilities, coupled with the ability to make sound, cost effective procedural 

recommendations 
– Demonstrated team leadership skills 
 

R.G. Barry offers a competitive salary and benefits package. For consideration, please send your 
resume with salary requirements to: 

 
R.G. Barry Corporation 

Attn: HR 
13405 Yarmouth Road NW 
Pickerington, OH  43147 

Fax: 614‐729‐7283 
Email: resumes@rgbarry.com
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